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Circular n° 010/2019 Goias, 24 de abril de 2019.

Senhores Pais e Responsaveis,

O Conselho de Administracdo da Cooperativa de Ensino da Cidade de Goias — COOPECIGO, que €
composto por representantes dos Pais, Professores e Auxiliares Administrativos, deliberou, na ultima reuniéo,
ocorrida no dia 05 de abril de 2019, que o rateio mensal (mensalidade) sera reajustado em 6% (seis por cento).

Como ndo houve reajuste nos valores dos rateios no final do ano e devido ao numero de alunos matriculados
ter sido menor do que o esperado, apuramos um significativo déficit entre receita e despesa, sem considerar as
eventuais saidas de alunos e a inadimpléncia no decorrer do ano.

Na aludida reunido, foram sugeridas e serdo adotadas diversas medidas para se chegar ao equilibrio financeiro
sem onerar 0s pais e responsaveis, incluindo monitoramento de gastos, continuidade das cobrancas judiciais dos
inadimplentes, locacdes do prédio, uso da renda oriunda das festas tradicionais e a propria reserva da escola.

Registre-se que, deste percentual, sera repassado aos profissionais do Colégio, como forma de reajuste
salarial, o indice 3% (trés por cento), embora estando todos conscientes de que sdo merecedores de um aumento
real, tendo em vista a historica defasagem de seus vencimentos.

Ante essa situacao peculiar, conforme exposto, e no mais absoluto espirito cooperativista, em que cada parte
cede um pouco em nome da coletividade e da manutencdo da qualidade de ensino, o rateio mensal sera reajustado
em 6% (seis por cento) a partir do més de maio do corrente.

Atenciosamente,

Rosi Meire Aparecida Fulanette Corréa
Diretora do Colégio Alternativo

Dorival Salomé de Aquino
Presidente do Conselho de Administracéo da
Cooperativa de Ensino da Cidade de Goias
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